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UNCATEGORIZED

ALAJI

SE PREPARER A APPRENDRE ET A TRAVAILLER

RESULTATS DE NOS STAGIAIRES

Sur un échantillon de 10 candidats et pour 2023

= Taux de satisfaction stagiaires : 100 %

= Taux d'abandon : 0 %

= [ntégration en emploi dés la fin de la formation : /

= Poursuite de parcours de formation dés la fin de

I'action : 27,27 %

Si vous désirez des informations complémentaires,
VOUS pouvez contacter le service communication
ALAJI : Contact-formations@alaji.fr

PRE-REQUIS

Etre bénéficiaires du RSA, sans qualification

OBJECTIES

= Préparer les candidats & entrer en pré-
qualification puis en qualification.

= | 'accent sera mis sur la pédagogie créative et
ludique ainsi que le suivi des candidats durant la
formation.

= | a particularité de cette action est de s’adapter
au public pour leur donner les bases de maniere
a étre capable de suivre une formation avec
succes

CONTENU DE LA FORMATION

Contenus individualisés en fonction des besoins
des stagiaires :
= Se préparer a apprendre : Remise a niveau sur
les bases en calcul, écriture, lecture. Organiser
son travail personnel pendant une formation
= Se préparer a travailler : Connaitre la vie en
entreprise : recevoir une consigne, I'appliquer,
comment gérer les imprévus, communiquer avec
les collégues, les hiérarchiques, les clients, les
extérieurs
= Choix du secteur d’activité : Aider les stagiaires
et les outiller pour répondre aux questions : vers
quel secteur d'activité je peux et/ou je veux
m’orienter. Vers quel(s) métier(s) ?

DUREE

Parcours maximum de 240 heures en centre

METHODES MOBILISEES

= Formation en présentiel et présentiel enrichi

= Activités individuelles, en ateliers et en sous-
groupes

= Formateurs professionnels spécialisés en
insertion

MODALITE D’EVALUATION

= Evaluations formatives

= Evaluations sommatives

= Entretiens individuels

= Attestation de fin de formation et de
compétences remise a chaque participant

MODALITE ET DELAIS D'ACCES

= Positionnement sur Kairos par un prescripteur
= Participation a I'information collective : tests de
positionnement et entretien de motivation
= |ntégration sur I'action de formation, maximum 1
mois apres le positionnement
Pour connaitre et accéder a nos sites de
formations, possibilités d’hébergements et de
restauration :
http://www.alaji.fr/category/sites-de-formation/

CONTACTS

& 03.83.58.18.28

DA<

https://www.alaji.fr/contact/

ACCESSIBLE AUX PERSONNES A MOBILITE
REDUITE

L’ensemble de nos locaux et de nos formations sont
accessibles aux PSH. Les modalités de
I'aménagement du parcours de formation seront
définies lors d’ un entretien avec le référent
handicap d’Alaji.
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https://www.alaji.fr/category/sites-de-formation/

TARIF région Grand Est.

Formation uniquement accessible aux demandeurs DERNIERE MISE A JOUR
d’emploi et prise en charge par Pole Emploi ou la
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