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UNCATEGORIZED

FRANCAIS LANGUE ETRANGERE — DECOUVERTE DES METIERS DU SANITAIRE

ET DU SOCIAL

RESULTATS DE NOS STAGIAIRES

Sur un échantillon de 12 candidats et pour le
premier semestre 2023 :
= Taux de satisfaction stagiaires : 100 %
= Taux d’abandon : 0 %
= |ntégration en emploi dés la fin de la
formation : /
= Poursuite de parcours de formation des la fin
de l'action : /

PRE-REQUIS

= Demandeur d’emploi ayant exercé dans le
sanitaire et social dans son pays d’origine et ne
maitrisant pas la langue francaise

= Demandeur d’emploi n'ayant jamais exercé dans
le secteur du sanitaire et social mais ayant une
appétence pour ce domaine et ne maitrisant pas
la langue francaise

OBJECTIFS

Maitriser la langue francaise et valider un projet
professionnel dans les métiers du sanitaire et social

CONTENU DE LA FORMATION

= Remise a niveau
= Appui alarecherche d’emploi
= Appui pédagogique /soutien personnalisé
= Formation professionnelle socle en centre :
= Période d'intégration
= Travail sur le savoir-étre
= Francais langue Etrangére
= Informatique : effectuer une recherche
simple, envoyer un e-mail
= Hygiéne sécurité : adopter un comportement
professionnel permettant de respecter les
regles d’hygiene et de sécurité en vigueur
= Techniques de recherche de stage et
d’emploi — maitriser les techniques au
service de la recherche d’emploi
= Les métiers : connaissance des métiers du

sanitaire et du social

= Apprentissages professionnels

= Sauveteur secouriste du travail

= Préparation a I'entrée en formation
qualifiante

DUREE

Durée totale de 678 heures :
= 538 heures en centre
= 140 heures en entreprise

METHODES MOBILISEES

= Formation en présentiel

= Activités individuelles, en ateliers et en sous-
groupes

= Formateurs spécialisés maitrisant les méthodes
pédagogiques a I'apprentissage du frangais pour
personnes non francophones, formateurs
spécialisés dans le sanitaire et social et
formateurs habilités pour le SST

MODALITE D’EVALUATION

= Evaluations formatives

= Evaluations sommatives

= Entretiens individuels

= Attestation de fin de formation et de
compétences remise a chaque participant

MODALITE ET DELAIS D'ACCES

= Positionnement sur Kairos par un prescripteur
= Participation a I'information collective : tests de
positionnement et entretien de motivation
= |ntégration sur I'action de formation, maximum 1
mois apres le positionnement
Pour connalitre et accéder a nos sites de
formations, possibilités d’hébergements et de
restauration :
http://www.alaji.fr/category/sites-de-formation/
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CONTACTS

k 03.83.58.18.28
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https://www.alaji.fr/contact/

ACCESSIBLE AUX PERSONNES A MOBILITE
REDUITE

L’ensemble de nos locaux et de nos formations sont
accessibles aux PSH. Les modalités de

I'aménagement du parcours de formation seront
définies lors d’ un entretien avec le référent
handicap d’Alaji. ALAJI
TARIF i

Formation uniguement accessible aux demandeurs
d’empiloi et prise en charge par Pole Emploi ou la
région Grand Est.

DERNIERE MISE A JOUR
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